SPL: LEADER V POSAZAVI 2007-2013

Aktualizovany dodatek k SPL: LEADER V POSAZAVI 2007-2013 ke dni 24.11.2011
Verze: 1.2.SPL

Aktualizovano na zakladé stfednédobého hodnoceni SPL. NiZe jsou uvedeny pouze odstavce, které se oproti
plvodnimu znéni méni.

1. Zadatel/predkladatel SPL

Identifikace Zadatele

* Pfesny nazev mistni akéni skupiny Posazavi o.p.s.

« Pravni forma MAS obecné prospésna spolec¢nost

2. Zakladni udaje o uzemi MAS
« Rozloha v km? 128212
11,64 % plochy Stfedoceského kraje

+ Poget obyvatel celkem (k 1. 1. 2010 dle Gdaji CSU)93 267
7,48 % z celkového poctu obyvatel StfedoCeského kraje

* Pocet obci na uzemi MAS 98

« Hustota osidleni 72,74 ob/km?

\ymezeni regionu POSAZAVI
Mazev mikroregionu Sidlo
EBlanik B Lounovice pod Blanikem
Dibny L Vatiee
CHOPOS - Chetybany
Malé Posdzavi =] Hvizdonke
Podblanicko =] Viadim
Zelivka ] Cechtice
Partnerské cbce
- Nepartnerské obce

3. Zpracovani aktualizace SPL MAS formou Dodatku ke schvalenému SPL: Leader
v Posazavi 2007 — 2013

Strategicky plan Leader vychazi z jiz dfive zpracované Strategie rozvoje regionu Posazavi na obdobi 2007 — 2013, ze které
vybirad body zajmu realizovatelné v rdmci Evropského zemédélského fondu rozvoje venkova.

Dodatek Strategického planu navazuje na schvéleni Strategicky plan Leader 2007 — 2013.



Proces vytvoreni nové Fiche — ,,aktivni odpocinkové zony“

Uzemi, na kterém probihalo dotaznikové Setfeni v roce 2009
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Zapojeni mistnich aktérd v komunitnim planovani

V roce 2009 a 2010 na zakladé pozadavkl z region(i se v rdmci pfipravny nové Fiche na podporu ,aktivnich odpocinkovych
z6n“ probihala dotaznikova Setfeni, zasedani Komise pro rodinu a mladez. Cely proces na svém zasedani dne 15. €ervna 2010
odsoubhlasili lenové Programového vyboru a Pléna.

28. 11. 2008 Komise pro déti a mladez — prvni zminka o projektu

09. 01. 2009 Komise pro rodinu a mladez — navrh spole¢ného projektu ,aktivni odpoginkové zény
pro celou rodinu

13. 03. 2009 Komise pro rodinu a mladez — tvorba dotazniku a prdvodniho dopisu véetné navrhu
komu a jak dotazniky rozeslat

20. 03. — 04. 04. 2009 Probih& dotaznikové anketa — rozeslano cca 200 ks dotaznikd (mésta, obce, ZS a MS,
MC a jiné NNO, partnefi, obcané...)

24.04. 2009 Prvni jednani ,aktivni odpocinkové zény“ — zplsob vyhodnoceni dotazniku a pfiprava
podkladt pro vefejné projednani

24.04. - 05. 05. 2009 Vyhodnoceni dotaznikové ankety

05. 05. 2009 Tiskova zprava — pozvanka na vefejné projednani

21. 05. 2009 Vefejné projednani

15. 06. 2009 Projednani a schvaleni na zasedani programového vyboru



Komunitnim planovani

SWOT analyza

S —silné stranky:
- chut realizovat takovy projekt
- velky pocet aktivnich hasi¢u
- zapojeni cilovych skupin
- vyuziti pfes vice generaci
- omezeni socialné-patologickych jevu
- spolecné aktivni traveni volného ¢asu rodin
- rozvijeni schopnosti a dovednosti

W —slabé stranky:

zodpovédnost za provoz, udrzba, atesty
finanéni naro¢nost vybudovani

vandalismus

prostorova naro¢nost

chybi inspirace — nedostatek vzorovych AOZ
neochota spolkd poustét vefejnost do arealu
sezonni vyuziti

stanoviska dot¢enych organt

O — prilezitosti:
- vyuziti AOZ u feky
- AOZ u jiz existujicich sportovnich arealu
- zapojeni cilovych skupin

- presvédcit spolky (fotbalisty), Ze jsou soucasti obce

- finance z dotacnich titult
- propojeni obci

- setkavani mladeze

- vzajemna spoluprace

T —hrozby:

zmény UP

hluk — AOZ v obytnych zénéach
velka vzdalenost od civilizace
nevyuziti financénich zdroju

uzka funkéni vymezeni

vice urazud

velk& hustota AOZ — konkurence
stavebni urady

Pocet a struktura acastnikt

Typ ucastnika Pocet ucastnikii setkani Vyjadieni v %
Fyzicka osoba 33 33
Podnikatel 2 2
Nestéatni neziskova organizace 17 17
Verfejna sprava 30 30
Zakladni a matefské Skoly 18 18
Celkem 100 100

Pouzité metody

Pro jednotlivé kroky byly vyuzivany rGzné metody tj. prace v pracovnich skupinach — Komise pro rodinu a mladez, setkani
formou komunitniho planovani, dotaznikova Setfeni na Uzemi Poséazavi. Cely proces byl ukonéen hlasovanim programového

vyboru.

Proces evaluace rozvoje regionu Posazavi v roce 2010

Uzemi, na kterém probihal proces evaluace




Proces evaluace rozvoje regionu Posazavi v roce 2010 LEGENDA
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Zapojeni mistnich aktérd procesu evaluace

V roce 2010 se v ramci evaluace realizace Strategického planu Leader probéhla obdobna série setkani. Uskutecnilo se pét
regionalnich a osm oborovych setkani ke zhodnoceni rozvojovych aktivit v regionu Posazavi za obdobi 2006—-2010. Slozeni
ucastniku regionalnich i oborovych setkani, bylo typové srovnatelné se setkanimi, ktera probéhla na prfelomu let 2005 a 2006.
Setkani probihala od 15. dubna do 27. ¢ervna 2010 v prostorech Posazavi o.p.s. v budové piaristické koleje na Masarykové
nameésti v BeneSové.

DATUM NAZEV

Regionalni setkani

15. dubna 2010 | Regionalni setkani mikroregion CHOPQOS, obci Tichonice, Choratice

19. dubna 2010 | Regionalni setkani mikroregionu Blanik, Podblanicko a Zelivka

20. dubna 2010 | Regionalni setkani mikroregionu Tynecko, méstyse Kacov a obci Kamenny Pfivoz, Kriiany a Pohofi

22. dubna 2010 | Regionalni setkani mikroregionu Malé Posazavi, Dzbany

26. dubna 2010 | Regionalni setkani mést Sazava, Tynec nad Sazavou, BeneSov, Neveklov, Votice, Bystfice a Jilové u
Prahy

Oborova setkani

27. dubna 2010 | Oborové setkani spravcl a majitelll pamatkovych objektl a muzei

29. dubna 2010 | Oborové setkani podnikatell v cestovnim ruchu

3. kvétna 2010 | Oborové setkani femeslinik{l a Zivnostnika

4. kvétna 2010 | Oborové setkani pracovnikll a zfizovateld informacnich center

10. kvétna 2010 | Oborové setkani pofadatell kulturnich a sportovnich akci, ochotnici

13. kvétna 2010 | Oborové setkani chovatell koni, majitelu stdji, jizdaren

17. kvétna 2010 | Oborové setkani zemédélskych a lesnich podnikd

18. kvétna 2010 | Oborové setkani Subjekty spjaté s fekou Sazavou a vodnimi plochami

24. kvétna 2010 | Oborové setkani subjekt zabyvajici se ochranou pfirody

25. kvétna 2010 | Oborové setkani Matefska centra a organizace pracujici s mladezi

27. kvétna 2010 | Oborové setkani Skol a Skolskych zafizeni

Struktura a pocet ucastnikt setkani

Typ Ucastnika Pocet ucastnikii setkani Vyjadreni v %
Fyzicka osoba 3 3,7
Podnikatel 8 9,8
Nestéatni neziskova organizace 14 20,7
Verfejna sprava 54 65,8
Celkem 82 100,0

Pouzité metody



Pro jednotlivé kroky byly vyuzivany rdzné metody — prace v pracovnich skupinach na regionalnich a oborovych setkanich
formou komunitniho planovani, dotaznikova Setfeni. Setkani subjektt pusobicich na Uzemi Posazavi na spole¢né Konferenci
k rozvoji Posazavi v Tynci nad Sazavou dne 17. ¢ervna 2010 bylo uskuteénéno za odborného vedeni spole¢nosti CpKP Stfedni
Cechy. Cely proces byl ukonéen hlasovanim programového vyboru.

Navaznost SPL na Strategii rozvoje regionu Posazavi 2007-2013 a na opatieni Programu rozvoje venkova
Fiche 1 — ABY SE VAM TU LIBILO

I11.1.3. Podpora cestovniho ruchu

1.1.1.1. Modernizace zemédélskych podniku

Fiche 2 — POZNEJTE TO U NAS
I11.1.3. Podpora cestovniho ruchu
11.2.4.2. Neproduktivni investice v lesich
[11.2.2. Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova

Fiche 3 — ABY SE NAM TU LIBILO
111.2.1.2. Ob¢anské vybaveni a sluzby
I11.2.1.1. Obnova a rozvoj vesnic

Fiche 4 — CTIME SVOU MINULOST
I11.2.2. Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova

Fiche 5 — STAVIME NA RODINE A MLADEZI
111.3.1. Vzdélavani a informace

Fiche 6 — STAVIME NA DETECH, MLADEZI A RODINE
I11.3.1. Vzdélavani a informace
Fiche 6 byla zruSena na doporuceni CP SZIF.

Fiche 7 — MYSLIME NA BUDOUCNOST
111.2.1.2. Ob¢anské vybaveni a sluzby



Financ¢ni plan

Zduavodnéni rozvrzeni finanénich prostiedka

O rozlozeni finan€nich prostfedkd rozhodl programovy vybor formou komunitniho planovani, kdy jednotlivi aktéfi pridélovali
procentualni body jednotlivym Fichi pro jednotlivé roky. Pfi svém rozhodovani posoudili na zakladé uzemni znalosti a znalosti
potfeb dulezitost jednotlivych investic a stanovili rozloZeni financi dle dalezitosti jejich realizace.

Toto rozdéleni cti dllezitost fichi a také jejich predpokladané naplnéni jiz pfipravenymi projekty, jak je nam znamo
z dlouhodobého priizkumu a znalosti Uzemi a jednotlivych Zadatel(.

Rozvrzeni finanénich prostredkii mezi fiche v jednotlivych letech realizace strategického planu LEADER

Fiche Nézev Fiche 2011 2012 2013
1 Aby se vam tu libilo 16,00% 16,00% 16,00%
2 Poznejte to u nas 7,00% 7,00% 7,00%
3 Aby se ndm tu libilo 37,00% 37,00% 37,00%
4 Ctime svou minulost 19,00% 19,00% 19,00%
5 Stavime na rodiné a mladezi 6,00% 6,00% 6,00%
7 Myslime na budoucnost 15,00% 15,00% 15,00%

Rozdéleni financi

L
15%
m2
6%

19%

37%

N B

Monitoring naplfiovani cilt SPL

Vystupni hodnoty pro kazdy indikator stanovy MAS uvadi planovany stav pro konec roku 2013

Monitorovaci indikator Hodnota pocatecni v Vystupni hodnota konec¢na
roce 2007 v roce 2013

Pocet podanych zadosti 0 70

Administrativni UspéSnost podanych zadosti 94,6 % 95 %

Pocet obnovenych stavajicich budov a staveb 0 30

Pocet uskuteénénych vzdélavacich akci (seminafi) 0 12

Pocet nové prezentovanych typu regionalnich produktt 0 2

Pocet projektl s aktivnim zapojenim vSech generaci 0 5

Organizace a zdroje MAS

Organizacni struktura a rozdéleni odpovédnosti

Pravni forma:
Pravni forma MAS Posazavi je Obecné prospésna organizace (0.p.s.) dle zakona €. 248/1995 Sb. v aktualnim znéni
Dokumenty:
Statut spole€nosti
Organizacni fad
ISO Politika jakosti
Dlouhodobé cile spole¢nosti
Ro¢ni cile spole€nosti




Organizacni struktura:
Struktura MAS a 0.p.s.
Zakladatelé: Svazek obci CHOPOS; Miroslav Némec, podnikatel; BISPORT, s.r.o., Vaclav PoSmurny

Spolecnost vytvari k zabezpeceni své ¢innosti tyto organy:

1. Spravnirada

2. Reditel, tfad feditele

3. Dozoréirada

4. Mistni akéni skupina

5. Plénum regionu Posazavi

6. Programovy vybor

7. Vybérova komise

8. Vykonny monitorovaci vybor

Naplr €innosti jednotlivych organi je rozepsana ve Statutu spole¢nosti

Organizaéni schéma - mistni akéni skupina

Aktualizace ze dne: 1.1.2011

[}

|

[ Spravni rada spolecnosti Redite| spolecnosti

: Jifi Stemnberg Bohuslava Zemanova
i

Plénum MAS
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SPL
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Mistni akéni skupina Posazavi

Clenové MAS Posdzavi
MAS Posézavi méa 48 ¢lenu:
- Vefejny sektor (obce, mésta, svazky obci, Skoly, statni organizace) ma mensinu
- Soukromy sektor (podnikatelé, neziskovy sektor) ma prevahu a to pfina$i dobrou stabilitu spole¢nosti.



Zdroje MAS pro ¢innosti spojené s realizaci SPL

Lidské zdroje MAS pro realizaci SPL.:

Reditel spoleénosti Bohuslava Zemanova
Manazerka pro realizaci SPL Marie Skvorova

Ugetni Marie Matouskova
Administrativni pracovnice Zuzana Matouskova
Lidské zdroje v pusobnosti Ufadu reditele:

Odborny konzultant Véclav PoSmurny

PR manazerka a $éfredaktorka PhDr. Jaroslava Timova

Projektovy manazefi pro regiony v MAS Posézavi:

Dzbany Ing. EliSka Zemanova
Malé Posazavi Ing. Katefina Chobotova
Cesky smaragd MgA. Eva Vrzalova

SCHOPNOST KOMUNIKACE V CIZICH JAZYCICH
Anglictina
Ing. Eliska Zemanova, Marie Skvorova, MgA. Eva Vrzalov4, Ing. Katefina Chobotova, PhDr. Jaroslava Ttimovéa

Francouzstina
Ing. EliSka Zemanova, Marie Skvorova

Rustina
Marie Skvorova, Véclav PoSmurny, Bohuslava Zemanova

10. Administrativni postupy
Cely administrativni postup schvalil programovy vybor dne 15. 3. 2011.

Aktualizaci Administrativnich postupu schvalil programovy vybor dne 25. 10. 2011.

D = datum registrace Zadosti o dotaci na RO SZIF datum v Unoru, ¢ervnu a fijnu
VyhlaSeni vyzvy D minus 78 dni
Délka vyzvy 25 dni
Délka prijmu zadosti 5 pracovnich dni
IMésic - 2 Mésic - 1
2[ 2] 2] 2] 2] 2] 2] 2] 2] 2] 3 1 o o[ o] o] of zf o 2 o 2] 2] 2] 2f 2[ 2 2] 2] 2] 2] 3] 3
8 ]° ol 1| 2| 3| 4| 5[ 6| 7| 8] of of *[ 2] 3| | 5] ¢ 7| 8 °l o] 1| 2| 3 4 5|6| 7|8 o|o|1]2]3]a5|e6|7|8 9o
PFijem zadosti mistni akéni skupinou Vefejna obhajoba projektt zadateli
Administrativni kontrola — 14 dnt Zasedani vybérové komise
Odeslani dopisu s doplnénim nedostatkU Pfiprava podkladd pro programovy vybor
Doplnéni po administrativni kontrole Jednani programového vyboru — schvéleni VK
Kontrola pfijatelnosti Jednani Pléna — potvrzeni vysledkd VK a PV
Informovani kone¢ného zadatele Jednani spravni rady
< s Pfiprava podkladid k odevzdani dokumentace
MoZnost odvolani se Zadatele projektd na RO SZIF
Pfiprava podkladd pro vybérovou komisi Registrace zadosti na RO SZIF
! Studium podkladd vybérovou komisi Zvefejnéni na leader.posazavi.com




10.1. Prijem projektd a administrativni kontrola

Propagace SPL v Uzemi MAS

Strategicky plan Leader jako celek bude publikovan v plném znéni i jeho vykonna ¢ast Fiche na webovych strankach Posazavi
leader.posazavi.com. Informace o SPL budou zvefejiiovany ve Zpravodaji Posazavi, ktery je informacnim tiSténym materialem
MAS distribuovanym vSem zastupitellm na Uzemi regionu Posazavi, vSem nestatnim neziskovym organizacim, Skolam,
informacnim centrdm, profesnim sdruzenim a spolupracujicim podnikatelskym subjektim na tUzemi regionu. Celkem se jedna o
2 000 adres. Pri vyhlaseni vyzvy bude vydana tiskova zprava a inzerat v BeneSovském deniku.

Postup a ¢asovy plan pfi vyhlaeni pfijmu Zadosti

1( 2| 3| 4(5| 6| 7|89 1| 2| 3| 4| 5| 6|7|8|9

e ——

Schvalovani vyzvy na CP SZIF
Zadani inzerce

Publikovani vyzvy

PFijem Zadosti mistni akéni skupinou

Administrativni postup pfijmu zadosti/projekta

Programovy vybor na svém zasedani rozhodne o Fichich, které budou vyhlaSeny, a o vySi finanéni alokace na vyzvu s
rozdélenim na jednotlivé Fiche.

V souladu s rozhodnutim Programového vyboru, s Pravidly IV.1.1. a IV.1.2. i v souladu se Strategickym planem Leader: Leader
v Poséazavi 2007-2013 vytvofi manazer pro SPL Vyzvu k pfijmu projektd a €asovy harmonogram. Po kontrole od Feditele
spole€nosti je Vyzva zaslana k odsouhlaseni na CP SZIF.

Potvrzena Vyzva je vyvéSena na webové stranky leader.posazavi.com, rozeslana véem ¢leniim MAS Posazavi a do vSech obci
na Uzemi pusobnosti MAS Posazavi k vyvéSeni na ufedni desce. Vyzva je uvefejnéna v BeneSovském deniku.

Seminar pro zadatele
Termin seminafre je stanoven ve Vyzvé, zpravidla 7 dnl po vyhlaseni vyzvy.

Seminar se kona v zasedaci mistnosti spole¢nosti Posazavi o.p.s., Masarykovo namesti 1, BeneSov (budova piaristické koleje
1. patro).

Manazer pro SPL seznami Zadatele s procesem pfijmu Zadosti véetn& upozornéni s ohledem na zku$enosti z predchazejicich
vyzev.

Zadatel obdr#i aktualni podklady pro zpracovani Zadosti v&etné ptiloh.
V rdmci seminare je Zadatellm odpovidano na dotazy vztahujici se k pfijmu Zadosti i k realizaci projektu.
V ramci seminare jsou Zadatelé seznameni s fungovanim elektronické aplikace Katalog projektt na www.katalogprojektu.eu.

Pro feSeni konkrétnich dotazi &i problém pfi predkladani zadosti si Zadatelé domluvi schlzku, pfi které bude k dispozici feditel
spole€nosti nebo manaZzer pro SPL.

Prijem zadosti
Ptijem Zadosti provadi Urad feditele — Feditel spole&nosti nebo manazer pro SPL.

PFijem Zadosti probiha v zasedaci mistnosti spolednosti Posazavi o.p.s., Masarykovo namé&sti 1, BeneSov (budova piaristické
koleje 1. patro) za pfitomnosti Feditele spole€nosti nebo manazera pro SPL a jedné osoby z tymu Ufadu feditele.

Na zakladé vyzvy pfevezme MAS Zadosti o dotaci véetné véech povinnych pfiloh. Pisemna podoba Zadosti o dotaci bude
Zadateli vytisténa pracovnikem MAS z elektronické verze uloZzené kone¢nym zadatelem do katalogu projektu.

Zadosti k pfijeti musi byt v souladu s Vyzvou — doloZeni v8ech povinnych pfiloh.

P¥i pFijmu Zadosti MAS je zpracovan kontrolni list povinnych a nepovinnych pfiloh, do kterého jsou zaznamenany veskeré
prijaté dokumenty a je také zaznamenan datum a ¢as pfijmu Zadosti.

V protokolu je zaznamenan seznam dodanych a nedodanych povinnych a nepovinnych pfiloh.
PFijem Zadosti o dotaci je zaznamenan do projektu v Katalogu projektu.

V pfipadé pfedlozeni neuplné Zadosti nebude tato Zadosti pfijata a Zadatel bude o této skutednosti pisemné informovan
s uvedenim ddvodu nepfijeti Zadosti.

MAS na svych internetovych strankach zvefejni seznam pfijatych zadosti v rozsahu nazev subjektu, misto realizace projektu
(NUTS 5), nazev projektu (v€etné uvedeni nazvu Fiche), celkovy vySe projektu a vySe poZzadované dotace, a to nejpozdéji do 10
pracovnich dni od ukoné&eni pfijmu zadosti na MAS.



Administrativni kontrola a kontrola prijatelnosti

Datum zahajeni administrativni kontroly je zaznamenan do Katalogu projektd. Prvni hodnoceni Zadosti je provedeno z hlediska
administrativni Uplnosti Zadosti, platnosti vSech potvrzeni, datuml na ovéfenych kopiich a na vypisech a vystupech z rejstfika
tak, aby splfovaly pozadavky.

Manazer pro realizaci SPL a vybrany manazer (zaméstnanec) Posazavi o.p.s. po ukonéeni pfijmG zadosti v dané vyzvé
provedou administrativni kontrolu. Nedostatky administrativni kontroly budou zapsany do Kontrolnich listl pro administrativni
kontrolu a vysledek bude zaznamenan do katalogu projekt.

Po administrativni kontrole v pfipad& netplnosti Zadosti vyzve MAS koneéného Zadatele k doplnéni Zadosti do terminu
stanoveného mistni akéni skupinou, tento termin je zaznamenan do Katalogu projektd.

DoplInéni projektu na zakladé administrativni kontroly manazer pro realizaci SPL zaznamena do Katalogu projekt(.
Zadatel méa na doplnéni podkladt 5 pracovnich dnd.

V pfipadé nedoplnéni podklad( ve stanoveném terminu ukonéi MAS administraci z diivodu nesplnéni podminek administrativni
kontroly. Na cely proces kontroly projektt dohliZi feditel spole¢nosti.

DoplInéni na zakladé administrativni kontroly i datum ukonéeni administrativni kontroly je zaznamenan do Katalogu projektd.

Po ukonéeni administrativni kontroly je provedena kontrola pfijatelnosti s ohledem na obsah dané Fiche a pravidla SPL.
Vysledek kontroly pfijatelnosti je zaznamenam do Kontrolniho listu pro kontrolu pfijatelnosti.

Terminy zahajeni a ukon&eni kontroly pfijatelnosti jsou zaznamenany v Katalogu projekt stejné jako vysledek kontroly. Zadatel
muze sledovat priibéh v Katalogu projektu v harmonogramu projektu.

Na cely proces administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti dohlizi feditel spole¢nosti.

Informovani zadatele

Po provedeni administrativni kontroly a po provedeni kontroly pfijatelnosti MAS informuje pisemné kone¢ného Zadatele o
vysledku kontroly do 5 pracovnich dni od ukonéeni kontroly.

Z Katalogu projektu je vytistén dopis o vysledku administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti. Tento dopis je podepsan
feditelem spole¢nosti.

Doklad je zaslan doporu¢ené nebo pfedan osobné proti podpisu kone&ného zadatele a zaroven odeslan elektronickou postou.
VSechny UpIné zadosti, které splfiuji kritéria pfijatelnosti, jsou postoupeny k hodnoceni Vybérovou komisi.
Odvolani na vysledek administrativni kontroly

Zadatel ma moznost podat Zadost o pfezkoumani &innosti MAS do 7 pracovnich dnti ode dne nasledujiciho po doporugeném
odeslani vysledkt administrativni kontroly na MAS.

Na zakladé této zadosti je svolano jednani, u kterého je pfitomen zadatel, ktery podal Zadost, zastupce Ufadu feditele, manazer
pro SPL a pfedseda dozorci rady.

V pfipadé, Ze nedojde pfi tomto jednani ke shodé, méa Zadatel pravo podat zadost o pfezkoumani postupu MAS na RO SZIF.
Pokud tak u¢ini, ma Zzadatel povinnost o tomto kroku informovat MAS.

Odvolani Zadatel podava v souladu s Pravidly IV.1.1. a IV.1.2.

10.2. ZpUsob vybéru projektl a registrace projektu

Ustanoveni vybérové komise

Cleny komise navrhuje, doporuéuje a schvaluje Programovy vybor.

Napli €innosti vybérové komise

e Ugast na kontrole v misté pied realizaci projektu, ktera bude uskuteén&na nejdFive 14 dn(i po ukond&eni pijmu Zadosti
o dotaci. Po 14 dnech o ukonceni pfijmu se sejde vybérova komise a dohodne se na harmonogramu kontroly pfed
realizaci a ucasti ¢lend vybérové komise.

e Pred kontrolou pfed realizaci projektu budou mit ¢lenové vybérové komise k dispozici specifikovana preferenéni

kritéria.

PFi vefejnych obhajobach projektl maji pravo na doplnujici a zpfesfiujici otazky tykajici se jednotlivych projekta.

Bodovani projektl, které byly predlozeny v ramci vyhlaSené vyzvy.

Sestaveni pofadi projektd v ramci kazdé vyhlasené Fiche.

Doporuéeni / nedoporuceni projektl k financovani v ramci Strategického planu Leader 2007—2013 (SPL) na zakladé

bodového hodnoceni projektd a v zavislosti na finan¢ni alokaci pro danou vyzvu.

e Ugast &lena vyb&rové komise na kontrole po realizaci projekt(l, pro porovnani projektu v Zadosti o dotaci a
skute¢nosti.

Postup éinnosti pfi zapojovani élena vybérové komise do rozhodovani o doporuéeni / nedoporuéeni
projektd k financovani

Seznameni ¢lenl vybérové komise probiha na spoleéné schlizce, na které je ptitomen feditel spole¢nosti a manazer pro SPL.

e  Seznameni ¢lena komise se Strategickym planem Leader 2007-2013 (SPL).



e  Seznameni ¢lena komise s financovanim SPL — odkud a jak je financovan.

e  Seznameni ¢lena komise s celym procesem pfijmu a kontroly projektu.

e Seznameni Clena komise s vyhlaSenymi Fichemi pro danou vyzvu, s postupem pfi bodovani a rozhodovani o
doporuceni / nedoporuceni projektt k financovani.

e  Upozornéni ¢lena komise na spoluzodpovédnost za vybér projekta.

e  Seznameni ¢lenld vybérové komise s postupem bodovanim vlastnich projektd nebo jim podanych projektd, u kterych
komisar citi podjatost.

Pravidla pfi vefejnych obhajobach a zasedani vybérové komise:

Manazer realizace SPL pfipravi harmonogram verejnych obhajob projektl dle vyzvy a v souladu se SPL. Pofadi Fichi k vefejné
obhajobé projektd: 1 — Aby se vam tu libilo, 2 — Poznejte to u nas, 3 — Aby se nam tu libilo, 4 — Ctime svou minulost, 5 —
Stavime na rodiné a mladezi, 7 — Myslime na budoucnost. Poradi Zadatell k vefejné obhajobé bude stanoveno podle
jednotlivych Fichi, data a &asu pfijmu Zadosti od Zadatele.

Manazer realizace SPL zajisti UCast Feditele spolecnosti, €lend vybérové komise v minimalnim poctu 7 pfi vefejnych obhajobach
projektll. Zastupce Zadatele ma pravo, ale nema povinnost, se vefejnych obhajob zuc¢astnit.

Pokud bude vice nez 20 pfijatych projekt( v ramci jedné vyzvy, pak se vefejné obhajoby rozdéli do dvou dnu.

V pfipadé rozdéleni vefejnych obhajob do dvou dn(, bude po ukonéeni vefejnych obhajob nasledovat zasedani vybérové
komise a bodovani odprezentovanych projektt bude ve stejny den ukonéeno.

ManaZer pro realizaci SPL rozesle ID ¢&isla projektd v katalogu projektd na www.katalogprojektu.eu, kde jsou ulozeny Zadosti a
rozpocty projektd, ¢leniim vybérové komise k prostudovani nejpozdéji 4 dny pred vefejnymi obhajobami projekt(.

Manazer pro realizaci SPL pfipravi ¢lenim vybérové komise podklady pro vefejné obhajoby — seznam projektl pfi vefejnych
obhajobach, texty vyhlaSenych Fichi, kritéria pro bodovani projektu.

Pred prezentaci prvniho projektu se ¢lenové vybérové komise sejdou a ze svého stfedu si zvoli pfedsedu vybérové komise,
ktery vede verfejné obhajoby i zasedani vybérové komise.

Vybérova komise pred vybérem projektll podepise prohlaseni, Zze je vSe v souladu se Statutem spolecnosti, lanek XII. / 4,5.
Predseda vybérové komise zahdji vefejné obhajoby projektu.

Obhajoba je vefejné pfistupna a slouzi pfedevS§im k seznameni vefejnosti a vybérové komise s jednotlivymi projekty, k
prezentaci projektu a jeho navaznosti na strategii. Je to také moznost Zadatell odprezentovat Gcelnost a jedine¢nost projektu.

PFi vefejnych obhajobach ma Zzadatel 5 minut na pfedstaveni svého projektu, Clenové vybérové komise maji 5 minut na
doplfujici otazky k danému projektu a 5 minut ma pfitomna vefejnost na své dotazy.

Verejné obhajoby slouzi pouze k dovysvétleni popsanych preferenénich kritérii v Zadosti o dotaci, nikoliv k narokovani novych.

Volba formy prezentace je na Zadateli (PPT prezentace, film apod. v ramci technickych moznosti — projektor, LCD projektor,
DVD pfehravag).

Po ukonceni vefejnych obhajob zasedne vybérova komise k obodovani jednotlivych projektd za Gc€asti feditele spolecnosti a
manaZera pro realizaci SPL.

Clenové vybsérové komise diskutuji nad jednotlivymi projekty, kazdy &len vyb&rové komise sam za sebe oboduje jednotlivé
projekty dle predem stanovenych kritérii v jednotlivych Fichich.

Hodnoceni probiha pro kazdou Fichi zvlast.

Kazdy jednotlivy ¢len Vybérové komise provede své obodovani kazdého projektu dle bodovacich kritérii pisemné do Karty
hodnoceni projektu. Bodovani je zadavano ¢lenem komise do aplikace Katalog projektli, kde je jeho technicka spravnost
kontrolovana manazerem SPL a feditelem spole€nosti.

V pfipadé, Ze je ¢len Vybérové komise zarover sam zadatelem (&i pracovnikem Zadatele), neucastni se bodovani a hodnoceni
svého projektu. Stejné tak midze komisar ucinit dle vlastniho posouzeni vnitfni podjatosti.

V pfipadé, ze néktery z ¢lend Vybérové komise odstoupil od bodovani projektu, ke kterému ma vztah umozujici stfet zajmu, je
do fadku tohoto komisafe doplnéno primérné bodové hodnoceni ostatnich ¢lent Vybérové komise.

Bodovani kritéria ,Vynika tento projekt svou vyjimecénosti nad ostatnimi projekty Fiche? mize pouzit kazdy komisar jen jednou
v kazdé Fichi. Pridéleni téchto bodu probiha pred ukoncéenim bodovani komisafem, tedy v okamziku, kdy jesté nejsou znamy
celkové vysledky bodovani. PFfidéleni téchto bodl pisemné oduivodni kazdy z komisafG v hodnotici karté projektu s
oddvodnénim jejich pridéleni.

Po obodovani vSech projektd je vysledny protokol zpracovan v aplikaci Katalog projektll manazerem pro SPL, feditelem
spolec¢nosti je provedena kontrola spravnosti zpracovani podkladi.

PFi zpracovani podkladi dojde v Katalogu projektd k sestaveni pofadi projektl v jednotlivych Fichich do tabulek s Gdaji
stanovenymi v SPL.

Tyto podklady feditel spolenosti pfeda vybérové komisi k dalSimu rozhodovani.
Komise zkontroluje pofadi projektli podle celkového souétu bodd kazdého jednoho projektu.

V pfipadé rovnosti bodu pfidélenych projektu Vybérovou komisi budou tyto projekty dale sefazeny podle po¢tu bodu pfidélenych
Vybérovou komisi v kritériu uréeném v prvnim pofadi.

Analogicky bude postupovano i v pfipadé, Ze nékteré z téchto projektd budou mit stejna bodova hodnoceni dle 1. kritéria,
nasledné pak 2. kritéria a 3. kritéria.

V pfipadé, ze ani tato metoda neumozni sefadit takto hodnocené projekty do sestupné fady, bude rozhodovat datum a cas
registrace zadosti.

Na zakladé sestaveného poradi, dostupné financ¢ni alokace pro danou vyzvu a kvalité projektt vybérova komise rozhodne o
doporuceni / nedoporuéeni projektt k financovani (v souladu s Pravidly 1V.1.1).



Pfedseda vybérové komise vypracuje zapis z prabéhu vefejnych obhajob a zasedani vybérové komise.

Ke kazdému bodovanému projektu zpracuje kazdy komisaf textové odlivodnéni bodovani. — toto hodnoceni je zadano
komisafem do Katalogu projektt ke kazdému projektu.

Vytvorené tabulky s doporu¢enymi / nedoporu¢enymi projekty i slovnim hodnocenim vsichni komisafi podepisi.

Po ukonéeni vybéru projektl je vysledek vybéru — je zaznamenano doporuceni / nedoporuceni projektu.

Schvaleni v ramci MAS

Kazdy €len Programového vyboru dostane elektronickou formou nejméné 4 dny pred jednanim vyboru k dispozici bodové a
slovni hodnoceni jednotlivych projektl a tabulky s fazenim projekta v jednotlivych Fichich.

PFi jednani Programového vyboru prednese predseda Vybérové komise zpravu z bodovani projektd se specifikaci nejasnosti,
problému ¢&i nedostatku.

Programovy vybor provéfi hodnoceni Vybérové komise, v pfipadé nejasnosti si vyzada vysvétleni predsedy Vybérové komise
nebo ma moznost na zékladé pochybnosti nechat pfezkoumat bodovani projektt uréenymi ¢leny Programového vyboru.

V konecné fazi po odstranéni vS§ech nedostatk(i Programovy vybor schvéli seznam doporu¢enych a nedoporu¢enych projektl a
doporuci ho Plénu regionu Posazavi k pfijeti.

PFi rozhodovani o doporu¢nych/nedoporucenych projektech se €lenové vybérové komise zdrzi hlasovani.

Plénum regionu Poséazavi schvali seznam schvalenych a neschvalenych projektl uréenych k zaregistrovani a kontrole na RO
SZIF. V pfipadé pochybnosti o hodnoceni muze predat projekty k pfezkoumani Programovému vyboru.

Spravni rada kontroluje cely proces administrace vybéru projektu, reaguje na pfipadné stiznosti ¢lent mistni akéni skupiny jako
odvolaci organ a schvaluje celkovy proces vybéru véetné vybranych projekt(.

Toto rozhodnuti podepisuje statutarni zastupce — feditel spole¢nosti.
Vybrané projekty jsou doporuceny ke spolufinancovani z EZFRV.
Informovani o vybéru

V pfipadé, Ze projekt nebyl vybran ke spolufinancovani z EZFRV z divodu nedostatku disponibilnich finan¢nich prostredki ¢i
vyfazeni z vybéru, sdéli tuto skutecnost MAS pisemné Zadateli.

V pfipadé, ze projekt vybrany MAS byl schvalen ke spolufinancovani z EZFRV, je zadatel pisemné informovan o doporuceni k
financovani a registraci projektu na RO SZIF.

Zadatel je informovan dopisem vytisténym z Katalogu projektd.

Na webovych strankach leader.posazavi.com v sekci MAS — Projekty Leader si zajemce muze pomoci zadani kritérii vybéru
zobrazit seznam podporenych projektd.

O prubéhu pfijmu, vybéru a registraci projektl je podavana informace formou tiskové zpravy.

Ve Zpravodaji vydavaném Poséazavi o.p.s. jsou zvefejnény vysledky vybéru projektu.

Registrace projektu

Kompletni seznam schvalenych Zadosti pfeda MAS spolu se Zadostmi k zaregistrovani a kontrole na RO SZIF.
Datum registrace na RO SZIF je zaznamenan do katalogu projektd.

Manazer pro realizaci SPL oznami Zadatelim e-mailem datum registrace.

Manazer pro realizaci SPL zapiSe datum registrace do Katalogu projektd.

Oznameni o registraci s registraénim ¢islem vytiskne manazer pro SPL z Katalogu projektt a po podpisu feditele spole¢nosti
dopis odesle zadatelim.

Do tydne po registraci projektd na RO SZIF je vyvéSen na webové stranky seznam doporu¢enych projektd s vyznacenim
nahradnikd.

Administrativni kontrola na RO SZIF
Probiha maximalné do 35 dnu od registrace projektt na RO SZIF.
Zacatek AK a pfipadné doplnéni AK je zaznamenano do Katalogu projektd.

Pfipadné nedostatky v AK oznami RO SZIF na MAS. Zavady v dokumentaci zpracovavané MAS musi byt odstranény do 14
kalendarnich dnti ode dne nasledujiciho po dni odeslani vyzvy na MAS.

Manazer pro realizaci SPL projde zaslany protokol o zji§ténych nedostatcich a s pracovnikem RO SZIF zkonzultuje nedostatky.
MAS zajisti informovani Zadatele o doplnéni nedostatk.
Manazer pro realizaci SPL domluvi se Zadatelem doplnéni a pfedani opravenych dokumentt na MAS.

Manazer pro realizaci SPL pfevezme od Zadatell opravené dokumenty a zkontroluje dopInéni. Po v€éasném doplnéni opravené
dokumentace zadatelem MAS pfeda bezchybnou dokumentaci na RO SZIF, a to do 14 kalendafnich dnii ode dne nasledujiciho
po dni odeslani Zadosti o doplnéni nelipiné dokumentace.

Opravené dokumenty pfeda MAS po dohodé na RO SZIF.

O provedené administrativni kontrole a kontrole pfijatelnosti je vyhotoven dokument, ktery je zaslan na MAS, MAS preda
dokument o kontrole Zadateli.

RO SZIF predava kompletni dokumenty na CP SZIF, kde dochazi k posledni kontrole a schvaleni projektud k financovani.

Po schvaleni projektd CP SZIF pravni oddéleni RO SZIF vyhotovuje Dohody.



Manazer pro realizaci SPL sleduje postup schvalovani a v€as e-mailem informuje Zadatele o pfipravé dokumentl
predkladanych k podpisu Dohody.

Zadatel po podpisu Dohody na RO SZIF vyhotovi kopii Dohody, kterou dorugi na MAS.
MAS kopii Dohody zalozi do slozky projektu a doplni pozadované udaje do Katalogu projektd.

Udaje viozené do Katalogu projektti pouziva MAS pro hlidani terminu Zadosti o proplaceni vydajtl a financovani projektu.

10.3. Realiza¢ni ¢ast
Realizace projektu
Seminar pro Uspésné zadatele:

Podle termin( realizaci uvedenych v podporenych Zadostech piipravi manazer pro realizaci SPL termin seminaFe pro Usp&sné
Zadatele.

O terminu seminare jsou Zadatelé informovani na webovych strankach Posazavi a e-mailem.

Na seminafi jsou Zadatelé informovani v téchto oblastech

o seznameni s Katalogem projektu a jeho vyznamem pfi realizaci projektu;

o0 moznosti konzultaci ve vSech fazich realizace projektu;

0  vybérové fizeni na dodavatele dle pravidel Programu rozvoje venkova;
0 oznameni o zahjeni projektu;

0 podavani Hlaseni o zménach;

o0 kontroly projekt v pribéhu realizace i po ukonceni realizace;

0 vytvofeni zavérecné zpravy;

0  monitoring v dobé udrzitelnosti projektu.

Oznameni o zahdjeni projektu

o  vyplnéni formulaf Oznameni o zahajeni projektu preda zadatel na MAS;

o termin zahajeni Zadatel vyplni do Katalogu projekt;

0  manazer pro realizaci SPL zalozi Oznameni o zahajeni projektu do slozky projektu a zaroven do Katalogu
projektd vyplni datum pfevzeti tohoto oznameni.

Hlaseni o zménach

0 jakoukoliv zménu v projektu zadatel konzultuje s manazZerem pro realizaci SPL;

0 vSechny konzultace jsou zaznamenany do Katalogu projektd k pfislusnému projektu, kde jsou zapsany
Ukoly, terminy splnéni Ukoll, vzajemné dohodnuté postupy pfi realizaci projektu. Takto zaznamenané
konzultace slouzi k informovani Zadatele i MAS o prabéhu projektu a vzajemné kontrole;

0 Zadatel zaSle vypIlnéné Hlaseni o zménach manazerovi pro SPL elektronicky ke kontrole;

0 manazer pro SPL provede kontrolu HlaSeni o zménach a zZadatel 2x vytisténé HlaSeni pfinese do kancelare
MAS;

o manazer pro SPL potvrdi spravnost hlaSeni a pfeda fediteli spolecnosti k potvrzeni souhlasu se zménou;

o zastupce MAS Hlaseni o zménach pfeda na podatelné RO SZIF;

o manazer pro SPL za$le elektronicky HlaSeni o zménach pracovniku RO SZIF, ktery méa na starosti projekty;

0 hlaSeni o zménach je zaznamenano do Katalogu projektd;

o0 kopie Hla$eni o zménach je zaloZzena do slozky projektu;

0 po zaslani vyrozuméni z RO SZIF nebo podpisu Dodatku k Dohodé udéla Zadatel kopie dokumentd a

doruci je na MAS k zalozeni do slozky projektu.

Vybérové fizeni na dodavatele

o zadateli doporu¢ujeme zkonzultovat zplisob vybéru dodavatele s manazerem pro realizaci SPL;
0 ndlezZitosti vyzvy k vybéru dodavatele si mGze zadatel nechat na MAS prekontrolovat;

0 vybér dodavatele si muze nechat zadatel na MAS nechat zkontrolovat;

0 vybér dodavatele je zaznamenan do Katalogu projekt(;

0 o kontrole vybéru dodavatele je sepsan Kontrolni list dokumentace k zadavacimu fizeni.

Konzultace pfi realizaci projektu

o

Zadatel mGze konzultovat v prabéhu realizace projektu;

0 konzultace jsou mozné osobné, telefonicky, e-mailem, pisemné i pfes webové stranky Posazavi
leader.posazavi.com;

o v8echny konzultace jsou zaznamenany do Katalogu projektt k pfislusnému projektu, kde jsou zapsany
ukoly, terminy spInéni ukold, vzajemné dohodnuté postupy pfi realizaci projektu;

0 takto zaznamenané konzultace slouzi k informovani Zadatele i MAS o prubéhu projektu a vzajemné

kontrole.

Zavérecna zprava

Ukon¢eni projektu

Pfedani hotového dila zadavateli

Sepsani protokolu o pfedani hotového dila

Zadost o proplaceni vydai

Zadatel si mésic pred terminem Zadosti o proplaceni vydaju, ktery je uveden v Dohodé o poskytnuti dotace, domluvi s
manazerem pro realizaci SPL termin pfedani kompletni Zadosti o proplaceni vydaji véetné pfiloh a zaroveri domluvi termin
kontroly po realizaci projektu.

Manazer pro realizaci SPL s Zadatelem domluvi zptisob pfedani Zadosti na RO SZIF (Zadatel preda sam / Zadatel povéFi jinou
osobou / zadatel vyuzije doprovodu zastupce MAS).



Zadatel pfipravi podklady pro Zadost o proplaceni vydajti podle Seznamu pfiloh pro danou Fichi.

Kompletni Zadost o proplaceni vydajl je nutné predat manazerovi pro SPL nejpozdsii tfi tydny pfed terminem podani Zadosti o
proplaceni vydaju, ktery je uveden v Dohodé o poskytnuti dotace. Pfi dodrzeni tohoto terminu mize MAS zarugit véasné podani
Zadosti na RO SZIF.

O predani kompletni Zadosti o proplaceni vydajli je sepsan zéznam o predani dokumentd véetné poétu stran. Zaznam je
podepsan Zadatelem i manazerem pro SPL.

10.6. Monitoring

MONITORING PROJEKTU uvefejnén na webovych strankach leader.posazavi.com v sekci MAS Projekty —
rubrika Leader 2007-2013 (SPL)

Monitoring projektd od zaméru po ukonceni.

Monitoring projektovych zaméru
Projektovy zamér Zzadatelll je zaznamenan do elektronické aplikace Katalog projektt — www.katalogprojektu.eu
Podle charakteristiky je zaznamenano doporuceni k projektu napf. zdroje financovani.

Seznamy projektovych zaméru jsou vystupem z Katalogu projektd.

Monitoring pfijatych zadosti
Po podani zadosti je zaznamenan datum a ¢as registrace zadosti do Katalogu projekta.
Seznamy podanych Zadosti jsou vystupem z Katalogu projektd.

Na webovych strankach leader.posazavi.com v sekci MAS — Projekty Leader / LEADER 2007-2013 (SPL) je mozné pomoci
filtr( zobrazit vystupy — seznamy projekt( dle vyzev i dle jednotlivych Fichi.

Monitoring monitorovacich indikatort
PFi zadani projektu jsou Zadatelem zadany predpokladané monitorovaci indikatory do Katalogu projekta.

Na webovych strankach leader.posazavi.com je mozné v sekci MAS — Projekty Leader / LEADER 2007-2013 (SPL) vytvofit
seznamy naplfiovani indikator(i dle zadosti, SPL, Fichi.

Monitoring doporué¢enych zadosti k financovani

Po vybéru vybérovou komisi je vysledek zaznamenan do Katalogu projektd.

Datum registrace je zaznamenan do Katalogu projektu.

Terminy a vysledky administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti na RO SZIF jsou zaznamenany v Katalogu projektu.

Na webovych strankach v sekci leader.posazavi.com v sekci MAS — Projekty Leader / LEADER 2007-2013 (SPL) je mozné
pomoci filtrll zobrazit vystupy — seznamy projekt( dle vyzev i dle jednotlivych Fichi.

Monitoring zrealizovanych projektu
Ukon¢eni realizace projektu je zaznamenano do Katalogu projektu.

Na webovych strankach v sekci leader.posazavi.com v sekci MAS — Projekty Leader / LEADER 2007-2013 (SPL) je mozné
pomoci filtrl zobrazit vystupy — seznamy projekt( dle vyzev i dle jednotlivych Fichi.

Monitoring ukonéenych projektu
Ukonéeni projektu je zaznamenano do Katalogu projektu.

Na webovych strankach v sekci leader.posazavi.com v sekci MAS — Projekty Leader / LEADER 2007-2013 (SPL) je mozné
pomoci filtr(l zobrazit vystupy — seznamy projekt( dle vyzev i dle jednotlivych Fichi.

Kontrola fyzické realizace projektt — vykonny monitorovaci vybor

Ustanoveni vyboru

Cleny vyboru navrhuje, doporuéuje a schvaluje Programovy vybor.

Napln €innosti vyboru

e Kontrola projektd financovanych v ramci Strategického planu Leader 2007-2013, v prabéhu realizace, po ukonceni a
udrZitelnosti projektu.



e  Fyzicka kontrola projektt v misté realizace projekt(.
e Dokladova kontrola projektd — kontrola dokumentace vybérového Fizeni, kontrola Zadosti o proplaceni vydajt véetné
vSech pfiloh.

Odmeéna ¢lenim vykonného monitorovaciho vyboru

e  Ziskani osobnich udaju ¢lena vyboru pro sepsani Dohody o provedeni prace.
e VySe odmény je v pravomoci feditele spole¢nosti.
e Odména je dana hodinovou sazbou.

Postup cinnosti pfi zapojovani ¢lena vykonného monitorovaciho vyboru do kontrol

Seznameni ¢lena vyboru se Strategickym planem Leader 2007-2013 (SPL)

Seznameni ¢lena vyboru s financovanim SPL — odkud a jak je financovan.

Seznameni ¢lena vyboru s celym procesem pfijmu, kontroly, vybéru a registrace projektd.

Nahlizeni do projekt a prostudovani kontrolovanych projekt.

Seznameni ¢lena vyboru s postupem kontroly — dokladova kontrola, fyzicka kontrola v pribéhu a po realizaci projektu.
Upozornéni €lena vyboru na spoluzodpovédnost za kontrolu projektd.

Pravidla pfi kontrolach v prabéhu a po realizaci projektu
Manazer realizace SPL pfipravi pfedbézny harmonogram kontrol realizovanych projektd.

Terminy prabéznych kontrol i kontrol po realizaci projektu manazer pro realizace SPL zaznamena do Katalogu projektl a
zaroven vytiskne dopis a zaSle ho doporu¢ené zadateli nebo dopis preda proti podpisu.

Manazer realizace SPL zajisti u€ast zastupce MAS ¢&lena vykonného monitorovaciho vyboru a zastupce zadatele pfi kontrole
vSech zucastnénych.

Kontrola v pribéhu realizace projektu probiha v misté realizace projektu, je kontrolovan fyzicky prubéh realizace a je mozna i
kontrola vybérového fizeni (po pfedchozi kontrole manazerem pro realizaci SPL)

O kontrole v priibéhu realizace je na misté sepsan Protokol o kontrole v pribéhu realizace projektu, ktery je podepsan vsemi
Ucastniky kontroly

Zapis o kontrole v pribéhu realizace je ihned po ukonéeni kontroly zaznamenan do Katalogu projekt( véetné nedostatkli a
termina k doplnéni nedostatkd.

Kontrola po realizaci projektu probiha v misté realizace projektu, je kontrolovan koneény stav realizace projektu, probiha
dokladova kontrola vybérového fizeni a kontrola Zadosti o proplaceni vydaju.

O kontrole v prabéhu realizace je na misté sepsan Protokol o kontrole po realizaci projektu, ktery je podepsan v§emi G¢astniky
kontroly.

Zapis o kontrole po realizace je ihned po ukonceni kontroly zaznamenan do Katalogu projektt véetné nedostatki a termind k
doplnéni nedostatk(.

Po bezchybné kontrole po realizaci projektu feditel spolecnosti svym podpisem potvrdi, ze byla provedena kontrola dplnosti
predkladané Zadosti o proplaceni vydaju.

Monitoring spokojenosti zakaznikt

Dotaznik hodnoceni zakaznikem po ukonéeni zakazky:

Po ukonéeni kladném vysledku kontroly po realizaci projektu, pted podanim Zadosti o proplaceni vydaji na RO SZIF Zadatel
vypIni Dotaznik hodnoceni zékaznikem po ukonéeni zakazky.

Hodnoceni probiha v téchto oblastech

1) Pristup (komunikace, ochota, spolehlivost, informovanost) vedeni (feditele) spole¢nosti k zakaznikovi.

2) Pristup (komunikace, ochota, spolehlivost, informovanost) zaméstnancu (projektovy manazer, manazer pro realizaci
SPL) spole¢nosti k zakaznikovi.

3) Nabidka sluzeb (informaci).

4) Spokojenost s kvalitou realizovanych sluzeb (informaci) v pribéhu realizace zakazky.

5) Spokojenost s plnénim termint realizovanych sluzeb (informaci) v pribéhu realizace zakazky.

6) Informovanost zakaznika v pribéhu realizace zakazky.

7) Informovanost zakaznika po ukonéeni zakazky.

Zadatel ma moznost vyplnit Pfipominky ze strany zékaznika, pfipadné navrhy ke zlep$eni sluZeb (informovanosti): Co bychom
méli délat pro splnéni Vasich ocekavani &i zlepSeni sluzeb.

Hodnoceni dotazniku

Dotazniky jsou hodnoceny za celou uzavfenou vyzvu.

Vystupy z hodnoceni jsou publikovany na webovych strankach leader.posazavi.com.
Reditel spole&nosti zajisti vyporadani pfipominek.

Vystupy spole¢né s vypofadanim pfipominek jsou prezentovany na Programovém vyboru, Plénu regionu Posazavi, Spravni
radé i Dozor¢i rade.



Monitoring projektt v dobé udrzitelnosti projektu

Doba udrZitelnosti projektu
Doba udrzitelnosti projektu je 5 let od podpisu Dohody.

Datum podpisu Dohody je zadano do Katalogu projektu.

Provadéni monitoringu
Kontrola ukon&eného projektu je provadéna 1x za rok po dobu udrzitelnosti projektu.

Kontroly projektd budou planované souhrnné 1x za étvrtleti.
O monitoringu v dobé udrzitelnosti projektu bude sepsan protokol.

Sledované monitorovaci indikatory budou zaznamenany do Katalogu projektd.

Zpracovala Posazavi o.p.s. v roce 2011
IC 27129772
DIC CZ27129772
Zamek Jemnisté 1
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Spolec¢nost je zapsana do rejstiiku obecné prospésnych spole¢nosti, vedeného Méstskym soudem v Praze do oddilu O, vlozky ¢&. 320, a to usnesenim T
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Spolecnost je od 31. srpna 2006 drZitelem certifikdtu systému managementu jakosti na cinnost Poskytovani
organizacnich a poradenskych sluZeb pro podporu rozvoje regionu Posdzavi a mistnich akénich skupin dle standardd
150 9001:2008. Tento certifikat schvdlila renomovand certifikacn/ spolecnost Lloyd’s Register Quality Assurance.
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